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Plano Individual de Trabalho

Docente: Paulo Filipe Alves de Lacerda

Período letivo: 2026-1

Campus: CONGONHAS Área/Departamento/Curso: Linguagens e Códigos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 COMUNICAÇÃO NO TRABALHO EDIFICAÇÕES 4 Semestral 1.67 30.00

2 COMUNICAÇÃO NO TRABALHO MECÂNICA 2 Semestral 1.67 30.00

3
LEITURA E PRODUÇÃO DE

TEXTOS
FÍSICA 1 Semestral 1.67 30.00

4
LEITURA E PRODUÇÃO DE

TEXTOS ACADÊMICOS
LETRAS 1 Semestral 3.33 60.00

5
LÍNGUA PORTUGUESA E

LITERATURA
EDIFICAÇÕES 3 Anual 3.00 54.00

6
LÍNGUA PORTUGUESA E

LITERATURA
MECÂNICA 3 Anual 3.00 54.00

7
LÍNGUA PORTUGUESA E

LITERATURA
MINERAÇÃO 3 Anual 3.00 54.00

8 LITERATURA MECÂNICA 1 Anual 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 19.34

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
19.34

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 38.68

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 12:00 13:00 Presencial

2 Quinta 17:00 18:00 Presencial

3 Sexta 12:00 13:00 Presencial

4 Sexta 17:00 18:00 Presencial

Ensino
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação da estagiária do

Departamento de Letras

Natália Caroline Romero

quanto à correção de

redações e apoio a alunos

do 3º ano do Ensino Médio

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Participar como membro do

grupo "Poiesis" da

professora Thadyanara

Martinelli

Atuar em programas e

projetos de extensão
0.32 6.40
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